
















 

EVALUACIÓN INDUCCIÓN O REINDUCCIÓN Código: SST-FT-04 

Versión: 1 
Fecha: 20-Jun-23 

DOCUMENTO CONTROLADO 

 

I. DATOS DEL COLABORADOR 

Tema de capacitación  Jornada de Inducción y Reinducción (FDLU-COP 928-2023) 

Nombre del trabajador JACKSON DALEMAN MAYORGA 

Cargo TOPOGRAFO 

Fecha 10-02-24 

II. PREGUNTAS 

Responda cada una de las preguntas descritas a continuación, si no es insuficiente el espacio para sus respuestas utilice el respaldo 
de la hoja. 
*Para opciones múltiples solo hay una respuesta, marque la que considere correcta. 
*Para opciones de:       (V) – verdadero ó    (F) – falso  marque la que considere correcta.  

 

PREGUNTAS RESPUESTAS 

1. ¿Qué es un sistema de Gestión? 

a) Un conjunto de reglas y principios relacionados entre sí de forma ordenada. 
b) Un mecanismo para la creación de políticas y objetivos. 
c) Un conjunto de reglas que permiten a la empresa prestar un servicio de forma rápida. 
d) Un procedimiento basado en el ciclo PHVA para brindar bienestar a los funcionarios. 
e) Todas las anteriores 

2. Las siglas de ciclo PHVA quieren 
decir: 

a) Preparar, Hacer, Vender, Actuar   
b) Planear, habituarse, Verificar, Actuar  
c) Planear, Hacer, Verificar, Actuar 
d) Ninguna de las anteriores  

3. Mencione las 3 políticas que tiene la 
empresa 

1.POLÍTICA DE PREPARACIÓN Y RESPUESTA A EMERGENCIAS 

2. POLÍTICA DE NO ALCOHOL Y SUSTANCIAS PSICOACTIVAS 

3. POLÍTICA DE ORDEN Y ASEO 

4. De las siguientes, ¿cuáles son las 
responsabilidades de los empleados 
con el SG-SST? 

a) Participar en las actividades programadas por la empresa, informar su estado de salud oportunamente, 
realizar la inducción, asistir a los exámenes médicos ocupacionales, clasificar los residuos, consumir 
de forma moderada los recursos como agua y energía. 

b) Socializar con la familia en sistema integrado de gestión, usar medios de transporte seguros, participar 
en eventos deportivos. 

c) Mantener el lugar de trabajo en condiciones de orden y aseo, cumplir con los reglamentos de la 
empresa. 

d) A y C son correctas 

5. ¿Qué es el COPASST? 

a) Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.   
b) Comité Paritario de Medio Ambiente y Seguridad en el Trabajo. 
c) Comité de Salud Ocupacional. 
d) Ninguno de las anteriores  

6. Enuncie un tipo de emergencia por 
su origen 

1. Natural: terremoto y inundación 

2. Social: atentado y secuestro 

3. Relaciona al trabajo:  

7. Enuncie 3 Riesgos SST presentes 
en su puesto de trabajo  

1.mecanico 

2.biologico 

3.fisico 

8. ¿Cuál es el plazo para reportar un 
accidente de trabajo? 

a) 1 semana 

b) 2 días 

c) 24 horas 
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9. Escriba al frente de cada color los 
residuos que se deben depositar en 
esta caneca 

 

 

 

 

 

10. Seleccione Falso o Verdadero 
según corresponda 

-Es función de los integrantes del COPASST colaborar con las investigaciones de accidentes laborales y 
realizar inspecciones en los lugares de trabajo 
 
           F:                                        V:                      X          

-El objetivo del Comité de Convivencia Laboral, es prevenir el acoso laboral y proteger a los colaboradores 
de los riesgos psicosociales que puedan afectar su salud en los lugares de trabajo 
 
           F:                                        V:                    X            

III. CONCEPTO DEL CAPACITADOR 

 

IV. EVALUE EL DESEMPEÑO DEL CAPACITADOR  

ASPECTOS A EVALUAR E B R D 

Contenido de la capacitación     

Desempeño del capacitador     

Metodología y Logística     

FIRMA 
ASISTENTE 

 

FIRMA 
CAPACITADOR  

 

 
 
 
 
 

1. CONTROL DE CAMBIO  

VERSION FECHA DESCRIPCION DE CAMBIOS REALIZADOS ELABORÓ REVISÓ APROBÓ 

1 12/12/2022 
Versión oficina del sistema de gestión 

de seguridad y salud en el trabajo  
Coordinador 

SST 
Coordinador 

SST 
Gerencia 
General 

      

      

 

servilletas Residuo 
frutas 

papel 
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I. DATOS DEL COLABORADOR 

Tema de capacitación  Jornada de Inducción y Reinducción (FDLU-COP 928-2023) 

Nombre del trabajador KAREN ALEJANDRA GONZALEZ MARIN 

Cargo TOPOGRAFO 

Fecha 01-03-24 

II. PREGUNTAS 

Responda cada una de las preguntas descritas a continuación, si no es insuficiente el espacio para sus respuestas utilice el respaldo 
de la hoja. 
*Para opciones múltiples solo hay una respuesta, marque la que considere correcta. 
*Para opciones de:       (V) – verdadero ó    (F) – falso  marque la que considere correcta.  

 

PREGUNTAS RESPUESTAS 

1. ¿Qué es un sistema de Gestión? 

a) Un conjunto de reglas y principios relacionados entre sí de forma ordenada. 
b) Un mecanismo para la creación de políticas y objetivos. 
c) Un conjunto de reglas que permiten a la empresa prestar un servicio de forma rápida. 
d) Un procedimiento basado en el ciclo PHVA para brindar bienestar a los funcionarios. 
e) Todas las anteriores 

2. Las siglas de ciclo PHVA quieren 
decir: 

a) Preparar, Hacer, Vender, Actuar   
b) Planear, habituarse, Verificar, Actuar  
c) Planear, Hacer, Verificar, Actuar 
d) Ninguna de las anteriores  

3. Mencione las 3 políticas que tiene la 
empresa 

1.POLÍTICA DE PREPARACIÓN Y RESPUESTA A EMERGENCIAS 

2. POLÍTICA DE SST 

3. POLÍTICA DE ORDEN Y ASEO 

4. De las siguientes, ¿cuáles son las 
responsabilidades de los empleados 
con el SG-SST? 

a) Participar en las actividades programadas por la empresa, informar su estado de salud oportunamente, 
realizar la inducción, asistir a los exámenes médicos ocupacionales, clasificar los residuos, consumir 
de forma moderada los recursos como agua y energía. 

b) Socializar con la familia en sistema integrado de gestión, usar medios de transporte seguros, participar 
en eventos deportivos. 

c) Mantener el lugar de trabajo en condiciones de orden y aseo, cumplir con los reglamentos de la 
empresa. 

d) A y C son correctas 

5. ¿Qué es el COPASST? 

a) Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.   
b) Comité Paritario de Medio Ambiente y Seguridad en el Trabajo. 
c) Comité de Salud Ocupacional. 
d) Ninguno de las anteriores  

6. Enuncie un tipo de emergencia por 
su origen 

1. Natural: inundación y tormenta 

2. Social: hurto y vandalismo 

3. Relaciona al trabajo: incendio y explosion 

7. Enuncie 3 Riesgos SST presentes 
en su puesto de trabajo  

1.ambiental 

2.quimico 

3.fisico 

8. ¿Cuál es el plazo para reportar un 
accidente de trabajo? 

a) 1 semana 

b) 2 días 

c) 24 horas 
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9. Escriba al frente de cada color los 
residuos que se deben depositar en 
esta caneca 

 

 

 

 

 

10. Seleccione Falso o Verdadero 
según corresponda 

-Es función de los integrantes del COPASST colaborar con las investigaciones de accidentes laborales y 
realizar inspecciones en los lugares de trabajo 
 
           F:                                        V:                      X          

-El objetivo del Comité de Convivencia Laboral, es prevenir el acoso laboral y proteger a los colaboradores 
de los riesgos psicosociales que puedan afectar su salud en los lugares de trabajo 
 
           F:                                        V:                    X            

III. CONCEPTO DEL CAPACITADOR 

 

IV. EVALUE EL DESEMPEÑO DEL CAPACITADOR  

ASPECTOS A EVALUAR E B R D 

Contenido de la capacitación     

Desempeño del capacitador     

Metodología y Logística     

FIRMA 
ASISTENTE  

FIRMA 
CAPACITADOR  

 

 
 
 
 
 

1. CONTROL DE CAMBIO  

VERSION FECHA DESCRIPCION DE CAMBIOS REALIZADOS ELABORÓ REVISÓ APROBÓ 

1 12/12/2022 
Versión oficina del sistema de gestión 

de seguridad y salud en el trabajo  
Coordinador 

SST 
Coordinador 

SST 
Gerencia 
General 

      

      

 

Residuo 
alimentos 

Residuo 
frutas 

carton 
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